
No.1

　R8.9.10

参加人数77名　ｱﾝｹｰﾄ69名

遠賀中間地域 多職種研修会　グループディスカッション　アンケート集計
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無回答, 1, 1%

いいえ, 42, 61%

はい, 26, 38%

メディカルケアステーション(MCS)を

使っていますか



No.2

　R8.9.10

参加人数77名　ｱﾝｹｰﾄ69名

理由

・今後連携しやすい。

・薬剤師の方と話ができた。

・様々な職種と話し合いをする事で、色々な視点で原因、予防をみつける事ができ、とても楽しかったです。

・多職種の方のお話しが聞けてよかった。

・知らなかったｻｰﾋﾞｽを知れ、勉強になった。

・他の職種の方の考えが知れた。

・異なる視線で意見交換できたため。

・薬局、看護師など特定の職種に限らないところが良かったです。

・訪問やｹｱﾏﾈや薬局の意見を聞けて良かったです。

・色々な職種の方とお話しできてとても勉強になりました。

・多くの事業所の人と触れ合う事は普段ないから。

・出会ったことのない方々とのﾃﾞｨｽｶｯｼｮﾝは新鮮でよかった。

・それぞれの職種の方の役割、悩み等が聞けて、良い機会でした。

・色んな初めてな事も知れたから。

・いろいろな意見、考え方ができた。

・法人内だけの研修で外部の方、特定の疾患について学ぶ機会がなかった。

・他方面での見識が聞けた。

・ｸﾞﾙｰﾌﾟﾜｰｸができたのがよかった。

・電話しかしていない方に会う事ができた。

・ｸﾞﾙｰﾌﾟﾜｰｸで各地域の違う職種の方が参加されたので、よい組み合わせでした。

・普段、顔を合わせることのない職種の方と様々な視点から情報を得られたため。

・他職種とかかわる機会はあるが、くわしく話すこと（事例検討）を行うことがないため。

・とても勉強になりました。他職種の方々の発表が聞けてよかったです。
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思わない, 0, 
0%

あまり思わない, 0, 
0%

機会となったと思う, 
69, 100%

多職種の方と顔の見える関係作りの機会に

なったと思いますか？
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　R8.9.10

参加人数77名　ｱﾝｹｰﾄ69名

理由（続き）

・普段関わることができないｹｱﾏﾈさん、地域包括支援ｾﾝﾀｰの方々と交流し、各立場からの見方、考え方を知ることが

できた。

・心不全の治療、自己管理の継続はENT後の支援が大切。他職種で支援する学びになりました。

・他の職種の方の意見が聞けた。

・他町の事業所の方の話も聞けて、他の視点を知る事ができたと思う。

・同町内で働くにあたり、顔を知ることで今後、関わる事があると考えると良かった。

・他職種の話を聞くことが出来ました。

・現場で支援を行うわけではないため、電話ではなくｸﾞﾙｰﾌﾟﾜｰｸをすることでお互いのことをよく知ることができました。

理由

・他職種と十分の時間をかけて1つの問題に取り組めた。

・入退院を繰り返す方に対して、周囲の関わりをどこまで増やせるか、受診につなげる方法（1週間後など）が

改めて認識できました。

・気になる事はｹｱﾏﾈや各部門の考えが再確認出来ました。

・答えは1つではないが、多くの考え方があるので、まとめるのが難しい。

・ｶﾝﾌｧﾚﾝｽの重要性が理解できた。

・多方面からのｱﾌﾟﾛｰﾁなど検討できた。

・他職種が関わりを持つ事の重要性を学べた。

・歯科の話、薬の話、運動の話が聞けてよかった。

・理想と現実のはざまだなとは思います。

・ｹｰｽを通して、どうｱﾌﾟﾛｰﾁすれば良いか学べた。

・わかりやすかったです。
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無回答, 0, 0%
よく分からなかった, 0, 

0%

まあまあ理解で

きた, 17, 25%

十分理解できた, 52, 
75%

入退院支援における

課題抽出と対応策の検討について



No.4

　R8.9.10

参加人数77名　ｱﾝｹｰﾄ69名

理由（続き）

・考え直す事ができた。

・急な退院でも情報収集が必要と感じた。

・連携、情報提供が大切、必要と思った。

・職種の話でいろいろと広がっていきました。

・ｶﾝﾌｧﾚﾝｽの重要性はもちろん、退院後2ｗにおけるｱﾌﾟﾛｰﾁについて検討をする必要があることがわかりました。

ＣＭ業務では長い目で見ますが、再入院への対策も考えていきたいです。

理由

・配布資料に「ﾎﾟｲﾝﾄ」を記載することで、そちらに注意が引っぱられるのではないか。

・色々な職種の方の意見が聞けてよかったです。

・身近な病気の例だったので、多職種の方々と色々な意見交換ができて良かった。

・薬の案は出せても、その他の目線の意見が聞けておもしろかった。

・進行大変すばらしかったです。

・1つの職場だけでは分からない事も知るきっかけとなった。

・違う見方、意見が聞けて良かったと思います。

・ｸﾞﾙｰﾌﾟﾃﾞｨｽｶｯｼｮﾝでいろんな意見が聞けて勉強になった。

・お互いの立場から、意見を出し合うことができて良かったです。

・他職種の方の意見が新鮮でした。

・勉強になった。

・知らないことをたくさん知れた。

・いろいろな方面からの意見がきけて、考えるきっかけになった。

・顔の見える関係が少しできました。
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参加しなくて良

かった, 0, 0%
どちらともいえない, 2, 

3%

参加して良かった, 67, 
97%

参加してどうでしたか



No.5

　R8.9.10

参加人数77名　ｱﾝｹｰﾄ69名

理由（続き）

・病棟勤務ではあまり考える機会のない内容で、大変良い学びとなった。

・学ぶことがたくさんあり、たのしかったです。

・久しぶりの知人等に会えました。

・楽しかった。

・多職種の立場で考え視点が違う為、考え方が広がった。

・Ns、栄養士、介護士、CM…各々の視点で考え、他の専門職へ依頼したいことやｱﾄﾞﾊﾞｲｽを求めるなど、普段とは

異なる視点から検討できて良かったです。

センターへの要望や研修の希望、その他

・おんが病院以外の地域医療関係者の方とも研修等でお話しする機会を設けて頂きたいです。

・夜の時間帯であるので、特に終了時間が遅くならないようにしてほしい。

・今回話し合った課題や予防方法など、職場でも生かしていきたいです。

・夜の研修が多いので、土曜日や祝日等、昼間の研修だとｹｱﾏﾈも出席しやすいので、曜日、時間の検討を

お願いします。

・ありがとうございました。また参加したいです。

・研修の参加をまたしたいと思いました。

・また参加したいです。

・来年もよろしくお願いします。

・また開催してほしい。

・90分程度だと参加しやすいです。

・ｸﾞﾙｰﾌﾟﾜｰｸをこれからもしてほしい。「おんがっち」いいですね。

・ありがとうございました。ご準備おつかれさまでした。

・準備等ありがとうございました。

・ｸﾞﾙｰﾌﾟﾜ-ｸ中はなるべくｱﾅｳﾝｽ少なくしてほしいです…ｸﾞﾙｰﾌﾟ内の会話が聞こえなくなってしまいました…。疾患に

関する研修は福祉職として、新たな知識を得ることができ、助かります。ありがとうございました。

遠賀中間地域 多職種研修会　グループディスカッション　アンケート集計


